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Bry sur Marne, le 08 avril 2022.

EPI Etudes et Projets Industriels, le "petit" Bureau d'Etudes qui a tout du grand, certifié
BEST WORKPLACES France 2022.

L'organisme Great Place to Work® a dévoilé, vendredi 08 avril 2022, le Palmarées France des
meilleures entreprises ou il fait bon travailler.

EPI est fiere de figurer sur le podium du Palmarés Best Workplaces France, dans la catégorie des
entreprises de 50 a 250 collaborateurs, qui comptait 138 entreprises participantes, et ce, dés sa
premiére participation.

Le Palmarés Best Workplaces de Great Place To Work® constitue le plus haut niveau de
reconnaissance de la qualité de vie au travail d’une entreprise.

Aprés avoir obtenu la certification Great Place To Work en Juillet 2021, avec prés de 92% de
satisfaction collaborateur en réponse a I'enquéte Trust Index© réalisée en interne par I'organisme,
EPI a maintenu le cap de son engagement et de ses valeurs pour continuer a construire le meilleur
environnement de travail possible et valoriser ses équipes. C’est grace au rendu d’un dossier d’Audit
complet, qui recense les actions d’EPI sur ses bonnes pratiques « humaines et environnementales »,
en mettant en avant ses valeurs, ses causes et sa tribu... que le résultat tant attendu est arrivé !

EPI se hisse au TOP 3 dans sa catégorie des entreprises francaises ou il fait bon travailler en 2022.

Cette récompense traduit notamment la transparence de la communication existante entre tous les
membres de la société, ainsi que la transmission des valeurs de nos deux cofondateurs Dominique
GIORDANO et Claude GROSEIL, toujours aussi présents et attentifs.

C’est une preuve concréte que toute la Tribu EPI travaille depuis la création de I’entreprise a animer
et entretenir ce climat du bien vivre ensemble, propice a la qualité de travail. Cela a été d’autant
plus important durant les difficultés liées au Covid-19, et cela stimule notre motivation et notre
fierté.

Seule société d’Ingénierie de la construction récompensée parmi les 93 lauréats 2022.

EPI poursuit son parcours d’excellence en montrant combien I’'Humain compte au sein de ses
métiers techniques et poursuit sa volonté de servir au mieux ses clients en imaginant et construisant
leurs ouvrages de demain.

Les 110 passionnés qui ceuvrent dans les multiples spécialités du Batiment, des Réseaux ou encore
de I'Industrie et des Energies, et qui constituent la belle Tribu d’EPI, esperent que ce positionnement
excellence-humain-technicité saura convaincre de futurs talents au travers de nouveaux chantiers,
ou projets « verts », toujours plus innovants et respectueux de I’environnement.

A propos de Great Place To Work®

Great Place To Work® est la référence mondiale en matiére d’expérience collaborateur. Depuis 1992 dans le monde et 2002 en France, nous avons
interrogé plus de 100M de salariés a travers 60 pays. Leurs réponses nous ont permis de déterminer ce qui définit une expérience collaborateur de qualité.
Au ceoeur de cette réussite, on retrouve une notion clé : la confiance. C’est sur la confiance que nous avons fondé une méthodologie unique, qui nous permet
d’aider les organisations a créer un environnement de travail inclusif, a piloter leur stratégie RH et a améliorer leur performance. Nous distinguons les
organisations ou il fait bon travailler grace a notre Certification et a la publication annuelle de notre Palmarés Best Workplaces™.

Plus d’informations : www.greatplacetowork.fr



http://www.greatplacetowork.fr/
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Pousser par la confiance de ses clients et de ses collaborateurs, EPI ne souhaite pas en rester la et
compte sur le recrutement de nouveaux talents afin d’agrandir ses équipes d’experts, passionnées
de technique, qui s’appuient sur une équipe BIM en interne, pour réaliser les ouvrages de demain
avec les technologies innovantes d’aujourd’hui : IRVE, biogaz, stations hydrogene... et apporter
toujours plus de valeur ajoutée aux approches durables qui nous sont chéres: thermique du
batiment, dispositifs écologiques...

EPI, « une tribu » de savoir-faire et de savoir-étre ol tous partagent les mémes convictions.
Notre raison d’étre : « Imaginer et construire ensemble les ouvrages de demain, dans le respect de
I’Homme et de I’Environnement ».

A propos d’EPI :

Implantée a Bry-sur-Marne depuis plus de 28 ans, la Société EPI qui débutait son activité en 1994
dans le salon familial des fondateurs, compte aujourd’hui plus de 110 collaborateurs.

EPlintervient sur des missions de Maitrise d'CEuvre (MOE), d'Assistance a Maitrise d'Ouvrage (AMO)
et d'Assistance Technique aux Entreprises, dans les domaines des Infrastructures, du Batiment et
de I'Industrie. Elle réalise un chiffre d’affaires annuel de plus de 10M£.

EPI a découvrir en vidéo : https://www.youtube.com/watch?v=wlA1 bTlkBo

Site : https://www.epi94.fr/

Contacts :

EPI Etudes et Projets Industriels
15 rue des Hauts Guibouts Beslt -
94364 Bry sur Marne Cedex Workplqces

01.47.06.10.97
bonjour@epi94.fr B0 & 250 salariés
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