
 

 

 
 
 

RESPONSABLE DU DEPARTEMENT CFO CFA H/F 

Société d’Ingénierie, EPI accompagne ses clients dans la conception et le suivi de la réalisation de leurs ouvrages : Maîtrise d'Œuvre 

(MOE), Assistance à Maîtrise d'Ouvrage (AMO) et Building Information Modeling (BIM).  

Nous intervenons dans les domaines du Bâtiment TCE (Fluides, Second œuvre), des Energies (Electricité, Gaz, Automatisme, 

Instrumentation) et des Infrastructures (Réseaux et Aménagement Urbain).  

Grâce à notre exigence technique et la satisfaction de nos clients, nous figurons parmi les 50 premiers Bureaux d’Etudes 

Techniques de France (classement Archiliste®2021) et avons été récompensés du BIM D’ARGENT 2021. 

MISSIONS : 

Au sein du pôle Bâtiment, vous rejoignez l’activité 
Electricité, qui réalise la conception, le dimensionnement 
et le suivi d’exécution de projets CFO/CFA (SSI / VDI / 
Contrôle d’accès / GTB-GTC), dans les domaines tertiaire 
et semi-industriel. 
 
En véritable entrepreneur, vous avez la charge du 
développement et de la gestion de votre département via 
les grands axes suivants :  

- Pilotage d’activité : Guider une équipe d’ingénieurs et 
techniciens spécialistes pour assurer des prestations 
de qualité et la pérennité de la relation client. En tant 
que référent technique, vous apportez votre expertise 
dans la gestion des projets auprès des clients et de 
l’équipe, 

- Développement commercial : Vous participez au 
développement et à la pérennisation du portefeuille 
client, en identifiant de nouvelles opportunités de 
marché et en développant des relations solides avec 
les clients clés afin de garantir un CA et une rentabilité, 

- Gestion financière et contractuelle : Vous supervisez 
l’ensemble des opérations financières et 
contractuelles du département afin de garantir la 
performance financière et de la rentabilité de votre 
périmètre, 

- Management humain : Vous êtes responsable de la 
gestion, du développement et de la motivation de vos 
équipes. Vous assurez leur montée en compétences 
et leur engagement à travers un leadership inspirant 
et bienveillant. 

Vous participez également au développement de la vie et 
la stratégie de l’entreprise en lien avec le CODIR. 

PROFIL : 

Vous êtes issu d’une formation BAC+5 et bénéficiez d’une 
expérience significative et réussie en management hiérarchique 
et de projets, dans le domaine de l’ingénierie CFO CFA.  
  
Leader naturel, vous excellez dans l’animation de projets de 
groupe et vous apportez coaching, arbitrage, énergie et 
positivisme aux équipes.  
 
Vous avez le sens du relationnel, un bon esprit de synthèse et la 
passion de la technique, ce poste n’attend plus que vous. 
 
Si vous êtes un leader d’Homme et de projets avec une forte 
expertise en gestion financière, management humain et 
développement commercial, ce poste est fait pour vous ! 

 
 
  

MODALITES : 

Contrat : CDI 
Rémunération : selon diplôme et expérience 
Lieu : Bry-sur-Marne (94). Accès RER A, Autoroutes A4 / A86 
Déplacements professionnels : Ce poste vous amènera à réaliser 
des déplacements principalement en Ile-de-France. Vous êtes 
Titulaire du permis B et un véhicule de fonctions vous sera 
attribué.  
Poste ouvert aux personnes en situation de handicap 

 
Toute la Tribu vous accueillera dans une ambiance studieuse mais détendue où l’humain est valorisé. 

Merci d’envoyer votre CV à Filipe, par courriel à : recrutement@epi94.fr  Réf : XX-XX-XX 
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